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役     職 備     考

課     長
 

課長補佐  

係     長  

主     査  

主     任  

特定事業主行動計画に係る把握事項及び公表項目

２９年度 2 0.0

３０年度 4 50.0

令和4年3月31日

１   女性職員の採用割合

採用年度 採用数(人) 女性の割合(%)

令和２年度 4 50.0

合計 22 40.9

令和３年度 5 40.0

令和４年度 3 33.3

42

３   時間外勤務の状況 （令和３年度）

所     属
時間外勤務 一人当たり

備     考
人員（人） 平均時間

２  継続勤務年数の男女差 （令和３年４月１日現在）

年     度 男性(ａ) 差(ａ－ｂ)

令和３年度 19.1 -0.8

３１年度 4 50.0

５   各役職段階の職員の女性の割合 （令和３年４月１ 日現在）

総数(人) 内女性(人) 女性の割合(%)

年     度 管理職(人) 女性の割合(%)

令和３年度 39 38.5

保育園 12 79

合     計 72 42

村長部局 50 32

教育委員会事務局 10

17 8 47.1

14 10 71.4

8 1 12.5

14 6 42.9

14 6 42.9

４   管理職 （管理的　課長、課長補佐、係長） の女性の割合 （令和3年４月１日現在）



主     事  

主事補  

合     計
 

育休取得者
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1 人

採用年度 備     考

２９年度
 

３０年度  

３１年度  

令和元年度  

令和２年度

令和３年度

平     均
 

29.1%

１ 2

4 2 50.0

80 38 47.5

9 5 55.6

93 24 25.8

９   年次休暇の取得率 （令和3年１月１日から令和3年１２月３１日）

11 4 36.4

15 5 33.3

12 2 16.7

14 5 35.7

24 5 20.8

７   男性の配偶者出産休暇等の平均

８   採用試験受験

受験者数
(人)

内女性(人) 女性の割合(%)

17 3 17.6

６   育休取得率・平均期間 （令和３年度）

男     性 女     性 平均取得年数 備     考
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